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OPINIA DO PROJEKTU USTAWY O ZMIANIE USTAWY O PRACOWNICZYCH
PROGRAMACH EMERYTALNYCH

(PROJEKT z DNIA 03.01.20181.)

Przekazujac niniejsza opinie Forum Zwigzkéw Zawodowych do wskazanego

powyzej projektu ustawy nalezy pozytywnie oceni¢ zmiany wprowadzane wskazang
ustawa.

Projekt wprowadzenia zapisu w art. 5 ust. 1¢ o brzemieniu ,, Umowa zaktadowa
nie moze przewidywa¢ dtuzszego niz 3 lata stazu pracy uprawniajacego
do uczestnictwa w programie” jest korzystny dla pracownikéw chcacych przystapic¢ do
programu emerytalnego. Uniemozliwi to wprowadzanie do umoéw zaktadowych
niekorzystnych dla pracownikéw warunkéw przystagpienia do programu
emerytalnego zwigzanych ze stazem u danego pracodawcy np. 10 lat.

Wejscie w zycie tego zapisu spowoduje konieczno$¢ zmian Umoéw Zaktadowych
w sytuacji gdy przywidywaty one dtuzy staz niz 3 lata, ale nie powinna to by¢ duzym
obcigzeniem dla stron (Pracodawca i organizacje zwigzkowe).

Natomiast druga zmiana czyli dodanie art. 22a w brzmieniu podanym w projekcie
ustawy wprowadza dodatkowe obowigzki informacyjne dla Pracodawcy, u ktérego
funkcjonuje pracowniczy program emerytalny.

Taki zakres informacji Pracodawca bedzie musiat uzyska¢ od zarzadzajacego
programem emerytalnym. Sg to informacje, ktére zarzadzajacy przygotowuje i wysyta
do wszystkich uczestnikow programu jako tzw. informacja roczna. Czyli
ich przygotowanie nie bedzie dodatkowym obcigzeniem dla zarzadzajacego.
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Poniewaz taka informacja bedzie przez pracodawce udzielana na wniosek
uczestnika programu i nie czeSciej niz raz w roku to réwniez ten obowigzek

nie powinien rodzi¢ po stronie pracodawcéw duzego wzrostu obcigzenia dodatkowa
praca i dodatkowych kosztow.

Podsumowujgc - proponowane zmiany s3 Kkorzystne dla pracownikow -
uczestnikdw pracowniczych programéw emerytalnych.

Wobec powyzszych okolicznosci opinia Forum Zwigzkéw Zawodowych jest
pozytywna.
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