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Warszawa, dnia 13 lutego 2017 r.

L.dz. FZZ V111 890/13/02/2017

Szanowna Pani

Elzbieta Rafalska

MINISTER RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNE]

OPINIA DO PROJEKTU ROZPORZADZENIA MINISTRA RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNE] ZMIENIAJACEGO ROZPORZADZENIE W SPRAWIE
WARUNKOW WYNAGRADZANIA ZA PRACE I PRZYZNAWANIA INNYCH
SWIADCZEN ZWIAZANYCH Z PRACA DLA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH

W NIEKTORYCH PANSTWOWYCH JEDNOSTKACH BUDZETOWYCH
(PROJEKT Z DNIA 17.01.2017 R.)

Po zapoznaniu sie z projektem (datowanym na 17.01.2017 r.) Rozporzadzenia

Ministra Rodziny, i Polityki Spotecznej zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
warunkOow wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych
z pracg dla pracownikoéw zatrudnionych w niektérych jednostkach panstwowej sfery
budzetowej, pozytywnie oceniajac podwyzszenie wynagrodzen, konieczne jest
wskazanie na zagadnienia budzace powazne watpliwosci.

1.

Uwazamy, ze proponowana w kilku punktach projektu maksymalna stawka
osobistego zaszeregowania [ kategorii w kwocie 2000 zt. jest sprzeczna z istotg
minimalnego wynagrodzenia i jego wysoko$cig ustalong na 2017 r. Proponowana
stawka zaszeregowania 2000 zt ogranicza pracownikom w [ kategorii
zaszeregowania mozliwo$¢ awansu finansowego. To dolna granica osobistego
zaszeregowania powinna wynosi¢ minimum 2000 zt. w kazdej kategorii
zaszeregowania.

Proponowane w tabelach zaszeregowania minimalne kwoty (na przyktad
w tabeli nr VII dla pozostatych pracownikéw kwota 980 zt. lub dla pracownikow
OHP oraz innych grup zawodowych 1150 =zi), pozostaje w sprzecznosci
z kwotami minimalnego wynagrodzenia za prace w 2017 r. W przypadku takiego
pracownika, zatrudnionego na petnym etacie, dodatki do jego wynagrodzenia
powinny wynosi¢ przeszto 100% osobistej stawki zaszeregowania pracownika,
dla osiggniecia poziomu minimalnego wynagrodzenia.
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3. Uwazamy, Ze nalezy zmieni¢ stawki osobistego zaszeregowania
w poszczegblnych kategoriach podwyzszajac minimalne stawki do kwoty
2000 zt.

4. Uwazamy, Ze nawet minimalne wynagrodzenie w panstwowych jednostkach
budzetowych powinno by¢ na wtasciwym poziomie i by¢ dobrym przyktadem
do nasladowania dla wszystkich przedsiebiorcéw.

Z powazaniem,

Dorgta Gardias,
CAT IO~
PRZE NICZACA
FORUM ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
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