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Warszawa, dnia 16.08.2016 .
L.dz. FZZ VII1 702/16/08/16

Pani Elzbieta Rafalska

MINISTER RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNE]

OPINIA DO PROJEKTU ROZPORZADZENIA RADY MINISTROW W SPRAWIE
WYSOKOSCI MINIMALNEGO WYNAGRODZENIA ZA PRACE W 2017 R.
(PROJEKT Z DNIA 19.07.2016 R.).

W nawigzaniu do projektu rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace w 2017 r. (datowanego na dziefi 10.07.2016 i 8
wskazuje, iz proponowana wysoko$é wynagrodzenia minimalnego (2000 zl) jest
krokiem w dobrym kierunku, jednak nie moze by¢ kwota w pelni zadowalajaca.

Forum Zwiazkéw Zawodowych opowiada sie za powigzaniem wysokosci wynagrodzenia
minimalnego z wysokoscia przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowe;j
1 ustanowienia go przynajmniej na poziomie 50% (optymalnie 75%) jego wysokosci
w roku poprzednim.

Proponujemy zarazem podjecie prac np. w ramach Rady Dialogu Spotecznego, dla

ustalenia mapy drogowej dojScia do oczekiwanego poziomu minimalnego
wynagrodzenia, powigzanego z przecietnym wynagrodzeniem w gospodarce narodowej.
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